
протокол ль 11

заседания коЕкурсной комиссии для проведения конкурсов на замещение
должностей научных работников федерального государственного бюджетного

образовательного учреждения высшего образования <<Алтайский государственный
ryманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина>

от27 декабря2017 t. г. Бийск

Присутствовzlли:
1. Мокрецова Людмила Алексеевна - ректор АГГПУ им. В.М. Шукшина, доктор

педагогических н&ук, профессор, председатель комиссии;
2. Пазников Евгений Александрович, и.о. начальника управленшI стратегического

рzlзвития и экономики Администрации города Бийска, кандидат технических на}к,
доцент, 1шен комиссии;

З. Алексеенко Елена Ивановна, преподаватель русского языка и литературы Бийского
медицинского колледжа, член комиссии;

4. Жукова Татьяна Валерьевна - доцент кафедры русского языка и литературы АГГПУ
им. В.М. Шукшина, кандидат филологических н&ук, член комиссии.

ОтсутствоваJIи:

1. Сычев Андрей Владимирович - председатель Первичной профсоюзной организации

работников АГГПУ им. В.М. Шукшина, член комиссии.

ПОВЕСТКА ДFIЯ

Рассмотрение зiIявок претендентов на должности научных работников АГГПУ им.
В.М. Шlкшина, опубликованные на портz}ле вакансий кhtф://уlеные-исследователи.рф> и
официальном сайте вуза (докладчик: Власов М.С., начальник УНИД АГГПУ им. В.М.
Шlкшина).

Власов М.С.: Уважаемые члены комиссии, б декабря 2а|7 юда на портЕrле вакансий и
официальном сайте вуза бьшо опубликовано объявление о вакансии научного работника
АГГПУ им. В.М. Шукшина, подлежащего замещению по конк}рсу в соответствии с
приказом Министерства образования и науки РФ от 2 сентября 2015 г. Ns 9З'7 <Об

утверждении перечня должностей научных работников, подлежащих замещению по
конкурсу, и порядка проведения указанного конкурса>:

Вакансия ID VАС 2908З. ,Щолжность: научный сотрудник управления нау{но-
исследовательской деятельности, 1 ставка. ,Щеятельность: проведение исследования.
Трудовые функции: решеЕие отдельньD( задач исследования. Трудовые действия:
обрабатывать наr{ную и (или) науIно-техническую информацию, необходимую для
решения отдельных задач исследования; проводить исследования, эксперименты,
наблюдения, измеренияна основе методики, предложенной ответственным исполнителем,

решать отдельные задачи исследования в качестве ответственного исполнителя,
описывать исследования, эксперименты, наблюдения, измерения; обосновывать тематики
новых исследований; готовить по профилю исследований методические материалы к
семинарам и практикумам для студентов, оценивать достоверность полученных в
процессе исследования научньж и (или) наr{но-технических результатов; анализировЕ}ть
научные и (или) Еаучно-технические результаты на предмет соответствия лучшим
мировым аналогttм; публиковать результаты проведенного исследования в рецензируемых
научных изданиях.

Область исследований и разработок (отрасль науки): языки и литература. Тематика
исследований: кИзучение проблем лексикологии и лексической типологии (на материале



русского, китаиского и монгольского языков); задачи в рамках тематики исследовании:
теоретико-экспериментrtльное исследование лексических классов слов (на материале
соматизмов в разноструктурньж языках); создание психопингвистической базы данньIх
семантизаций соматизмов на русском, монгольском и китайском языках; необходимо
наличие опыта научной работы в укЕванной отрасли науки в рамках поставленЕых задач.
Ежемесячный размер оплаты труда (полная занятость, 1 ставка): 2II52,05 рублей.

Требования к кандидату: наличие на}п{ных публикаций, н€lличие высшего образования,
нztличие опыта работы по специальности не менее 5 лет. При наличии уrеной степени
(кандидата филологических наук) - без предъявления требований к стажу работы.

На заN4ещение данной вакансии поступила 1 заявка от Трофимовой Ульяны
Михайловны ID 2908З Ns22498 от 25.|2.2017, включающаrI всо необходимые сведения для
)частия в конкурсе.

Предлагаю перейти к выставлению баллов единственному претенденту на данную
вакансию и rrринятию решения о победителе конкурса.

По данному вопросу комиссия решила следующее.
Комиссия, рассмотрев постуIIившую зzulвку Трофимовой Ульяны Михайловны ID

2908З Ng22498 от 25.12.2017 согласно Положению о конкурсной комиссии для проведения
конк}рсов на заNdещение должностей на}чньж работников федерального государственного
бюджетного образовательного учреждения высшего образования <Алтайский
государственный гуманитарно-педагогический уЕиверситет имени В.М. Шукшина), с

учетом показателей претендента на должность научЕого сотрудника за последние 3 года,
присудила следующие баллы претенденту |022,5 баллов.

На основании вышеизложенного комиссия приняла решение присудить
единственному претенденту Трофимовой Ульяне Михайловне 1 место в конкурсе и
признать Трофимову Ульяну Михайловну победителем конкурсного отбора на замещение
должности научного сотрудника по вакансии ID VАС 29083 с последующим заключением
срочного трудового договора на период с 01.01.2018 по З1.12.2018 на должность наr{ного
сотрудника АГГПУ им. В.М. Шукшина на 1 ставку.

Результаты голосования; <<за>r; Ц , (против) : нOи , (воздержЕrл ocb>>:/,tl44l .

члены комиссии:

Мокрецова Л.А.

Пазников Е.А.

Алексеенко Е.И


