
протокол ль 5
ЗасеДания конкурсноЙ комиссии для проведения конкурсов на замещение

должностеЙ научных работников федерального государственного бюджетного
образовательного учреждения высшеrо образования <tАлтайский государственный

ryманитарно-педагогический университет имени В.М. ШукшинаD

от 2З декабря 2016 г. г. Бийск

Присутствовали:
1. Сычев Андрей Владимирович - председатель Первичной профсоюзной организации

работников АГГПУ им. В.М. Шlкшина, член комиссии;
2. Андреева Елена Викторовна, начальник Муниципального казенного rщеждения

<Управление образования Администрации города Бийска>, кандидат педагогических
н?ук, член комиссии;

З, Шестакова Ирина Сергеевна кандидат философских н?ук, доцент кафедры
гуманитарньIх наук БиЙского технологического инстит}та (филиала) ФГБОУ ВО
кАлтаЙский государственный технический университет им. И.И. Ползунова), член
комиссии;

4. ,.Щоценко Татьяна Эдуардовна, кандидат философских ноук, помощник ректора
АГГПУ им. В.М. Шукшина, член комиссии.

Отсутствовчlли:

1. Мокрецова Людмила Алексеевна - ректор АГГПУ им. В.М. Шукшина, доктор
lrедагогических Ha)rK, профессор, председатель комиссии.

ГIОВЕСТКА ДНrI

Рассмотрение заlIвок претендентов на должности научньж работников АГГПУ им,
В.М. Шукшина, опубликованные на портале вакансий кhtф:/iуlеные-исследователи.рф> и
официаrrьном саЙте вуза (докладчик: Власов М.С., начальник УНИД АГГПУ им. В.М.
Шукшина).

Власов М.С.: Уважаемые тIлены комиссии, 2 декабря 2016 года на портале вакансий и
официальном сайте вуза было опубликовано объявление о вакансии наrшого работника
АГГПУ им. В.М. Шукшина, подлежащего замещению по конкурсу в соответствии с
прика:}ом Министерства образования и науки РФ от 2 сентября 2015 г. J\b 9З7 <<Об

утверждении перечня должностей HayrHbrx работников, подлежатцих замещению по
конкурсу, и порядка проведения указанного конкурсa)):
Вакансия ID VАС |7782. ,Щолжность: научный сотрудник, 1 ставка, отрасль науки:
философия; направления исследований: социальнЕuI философия, аксиология, философская
антропология; тематика исследований: кЩели и ценности современной цивилпlзации);
задачи в рамках тематики исследованиЙ: выявление ценностньIх ориентаций, моральньпс
основаниЙ и целеЙ представителеЙ разньD( этносов и конфессиЙ, использование
результатов исследования в образовательном процессе; необходимо н€lличие опыта
нау"rной работы в укiванной отрасли науки. Ежемесячный размер оплаты труда (полная
занятость, 1 ставка): 2Il52,05 руб. Единовременные стимулирующие выплаты по
эффективному контракту. Срок договора: с 09.01.2017 по Зl.|2.20I'|. Критерии оценки:
число публикаций, индексируемьtх в российских и международньIх информационно-
аналитических системах научного цитирования: Web of Science (шт.): 1.

Квалификационное требование: нЕtличие высшего образования и опыта работы по
специальности не менее 5 лет; нt}личие научньж трудов. При наличии у,rеной степени -
без предъявления требований к стажу работы.



На замещение данной вЕжансии поступило 2 зчuIвки: от Беспалова Александра
Михайлови.rа-IР |7782 Ns10246 от 03.12.2016, включающzul все необходимые сведения, и
от Нестерова Евгения ID |7782 Ns 10317 от 06.12.2016.

В заявке А.М. БеспЕtлова указаны все необходимые сведения дJuI )ruIастия в конкурсе.
В заявке Е. Нестерова не уке}ано отчество претендента, что не соответствует

подпункту а) пункта 3.10 Положения о конкурсной комиссии дJuI проведения конкурсов
на замещение должностей наr{ных работников федерального государственного
бюджетного образовательного rIреждения высшего образования кАлтайский
государственный гуманитарно-педiгогический университет имени В.М. Шукшинa>) (да-тrее

- Полоэюенuе). В зrulвке претендент не указал сведения об отрасли (области) наук, в
которых Hilп,Iepeн работать, что не соответствует подпункту д) пункта 3.10 Положения.
Также в списке публикаций за последние три года у rrретендента отсутствуют работы по
отрасли науки (философия) и тематике исследований (социальная философия, аксиология,
философская анц)опология, цели и ценности современной цивилизации), которые
сформулированы в объявлении о соответствующей вакансии (ID VАС_|7782), что не
соответствует требованию, укaванному в абзаце 3 пункта 3.13 Положения.

Предлагаю перейти к выставлению баллов претендентам на дz}нную вакансию и
принятию решения о победителе конкурса.

По данному вопросу комиссия решила следующее.
Комиссия, рассмотрев две поступившие заrIвки согласно Положению о конкурсной

комиссии дJuI проведения конкурсов на зап4ещение должностей нау{ньж работников
федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего
образования <Алтайский государственный гуманитарно-педагогический университет
имени В.М. Шукшинa>), с учетом показателей Беспалова Александра Михайловича за
последние 3 года, присудила следующие баллы претенденту: 38б баллов.

По итога:u рассмотрениrI заrIвки на ID l'7782 }lЪ10317 от 06.12.2016 от Нестерова
Евгения комиссия присудила претенденту 0 ба-плов, в связи с несоответствием сведений,
содержащихся в заlIвке, указанным выше пунктt}м Положения.

На основаIIии выставленньIх баллов комиссия решила присудить претендентtlм
следующие места в данном конк}?се:

Беспалову Александру Михайловичу - 1 место.
Нестерову Евгению - 2 место.
На основании вышеизложенного комиссия приняла решение признать победителем на

указанную вакансию: Беспалова Александра Михайловича, занявшего первое место в
конкурсном отборе на замещение должности нагIного сотрудника по вакансии ID VАС
|7782 с последующим заключением срочного трудового договора на период с 09.01.2017
по Зl.|2.20l7, надолжность наушого сотрудника АГГПУ им. В.М. Шукшина на l ставку.

Результаты голосован 
"", 

,rrurr, Ч , ((против) iЦ?а_, (воздержч}л ось>>:k4и.ь

члены комиссии:

Сьrчев А.В.

Андреева Е.В.

Шестакова И.С.

оценко Т.Э.


