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протокол ль 4
заседания конкурсной комиссии для проведения конкурсов на замещение

должностей научных работников федерального государственного бюджетного
образовательного учреждения высшего образования,<<Алтайский государственный

ryманитарЕо-педагогический университет имени В.М. ШукшинаD

от 29 декабря 2018 г.

Присутствовz}ли:

г. Бийск

организации работников АГГПУ им. В.М. Шукшинц член комиссии;,
Пазников Евгений Александрович, начыIьник управления стратегического

развития и экономики Администрации города Бийска, кандидат технических
наук, доцент, член комиссии;
Шестакова Ирина Сергеевна доцент кафедры социально-гуманитарных
дисциплин Бийского технологического института (филиала) ФГБОУ ВО
<Алтайский государственный технический университет им. И.И. Ползунова>,
кандидат философских наук, член комиссии;

.Щоценко Татьяна Эдуардовна, помощник ректора АГГПУ им. В.М. Шукшина,
кандидат философских наук, член комиссии.

ОтсутствоваJIи:

1. Мокрецова Людмила Алексеевна - ректор АГГПУ им. В.М. Шукшина, доктор
педагогических Еаук, профессор, председатель комиссии.

ПОВЕСТКА ДНЯ

Рассмотрение зiulвок претендентов на должности научных работников АГГПУ им.
В.М. Шlкшин4 опубликованные на портале вакансий кhttр://1"rеные-исследователи.рф> и
официальном сайте вуза (докладчик: Власов М.С., начаJIьник УНИД АГГПУ им. В.М.
Шукшина).

Власов М.С.: Уважаемые Iшены комиссии, 8 декабря 2018 года на портале вакансий и
официальном сайте вуза было опубликовано объявление о вакаIIсии научного работника
ДГГПУ им. В.М. Шукшина, подлежащего заIчIещению по конкурсу в соответствии с
приказом Министерства образования и науки РФ от 2 сентября 2015 г. }Гs 9З'7 <<Об

утверждении перечня должнOстей научных работников, подлежащих замещению по
конкурсу, и порядка проведения указанного конкурса>:

Вакансия ID VАС_45104. .Щолжность: научный сотрудЕик управления научно-
исследовательской деятельности. .Щеятельность: проведение исследования. Область
исследований и разработок (отрасль науки): философские на}ки. Тематика исследований:
кЩели и ценЕости современной цивилизации>; задачи в рамках тематики исоледований:
подбор методик и разработка инструментария для изучения коренньIх малочисленньD(
народов Алтая, проведение исследований на территории России и зарубежньrх стран,
статистический анализ данньж с rrомощью программ Statistica, SPSS, R; необходимо
нitличие опыта научной работы в указанной отрасли науки в рамках поставленных задач.

Требования к кандидату: нt}личие научных публикаций, нчlпичие высшего образования,
наJIичие опыта работы по специЕlльности не менее 5 лет. При наличии уrеной степени
(кандидата философских наук) - без предъявления требований к стажу работы.

На замещение данной вакансии поступило 2 зilIвки: от Беспалова Александра
Михайловича ID 45104 ]ф41604 от |7.|2.2018, включающая все необходимые сведения



дJuI участия в коIIкурсе, и от Токпулатова Владимира Геннадьевича ID 45104 J\Ъ4l970 От

24.|2.20|8.
Предлагаю перейти к выставлению баллов претендентам на данную вакансию и

приняtию решениJI о победителе конкурса.

По данному вопросу комиссия решила следующее.
Комиссия, рассмотрев поступившую заJIвку Беспалова Александра Михайловича ID

45104 Ns41604 от 17.|2.2018 согласно Положению о конкурсной комиссии дJш проведения
конкурсов на замещение должностей научных работников федерального государственного
бюджетного образовательного учреждения высшего образования <АлтайСКИй

государственный гуманитарно-педагогический университет имени В.М. Шукшина)), С

rIeToM показателей претендента на должность научного сотрудника за последние 3 года,

присудила следующие баллы претенденту: 516 баллов.

Комиссия, рассмотрев поступившую зru{вку Токпулатова Владимира Геннадьевича ID
45104 ]ф41970 от 24.12.2018 согласно Положению о конкурсной комиссии дJuI проведения
конкурсов на замещение должностей научных работников федерального государственного
бюджетного образовательного rIреждения высшего образования кАлтайский
государственный г}манитарно-педЕtгогический университет имени В.М. Шукшина)), с

учетом показателей претендента на должность научного сотрудника за последние 3 года,
присудила следующие баллы претенденту: 18 баллов.

На основании вышеизложенного комиссия приняла решение присудить
едиIIственному претенденту Беспалову Александру Михайловичу 1 место в конкурсе и
признать Беспалова Александра Михайловича победителем конкурсного отбора на

замещение должности научного сотрудника по вакансии ID VAC_45104 с последующим
закJIючением срочIIого трудового договора на период б месящев с 01.01.2019 по 30.06.2019
на должность на}лfirого сотрудника АГГПУ им. В.М. Шукшина на 0,5 ставки.

Результаты голосования: кзa>: Ч , (против>: 0 , (воздержалось>: 0

члены комиссии:

Сычев А.В.

Пазников Е.А.


